
Madrid, a 22 de diciembre de 2017 

 

 

 

 

Estimado/a Delegado/a: 

 

Me es grato comunicarte que el Consejo Directivo de esta 

Mutualidad, en su reunión del pasado día 15, acordó bonificar las 

cuotas durante los primeros cuatro años, a los Procuradores que opten 

por nuestra Mutualidad en lugar de por el R.E.T.A. y entrará en vigor el 

día 1 de enero del próximo año.  

 

A continuación te detallo las cuotas a pagar: 

 
EDAD 1er AÑO 2º AÑO 3er AÑO 4º AÑO 

Hasta los 25 años 25€/mes 50€/mes 50€/mes 150€/mes 

Hasta los 30 años 25€/mes 50€/mes 50€/mes 150€/mes 

A partir de 35 años 50€/mes 100€/mes 100€/mes 150€/mes 

 

Finalizado el periodo de bonificación, tendrán que abonar la 

cuota establecida por la Mutualidad, más económica que la del 

R.E.T.A., sin que ello suponga merma en el ahorro sino todo lo contrario, 

pues nuestras prestaciones son superiores a las del régimen de la 

Seguridad Social. 

 

Te presento simulación sobre la jubilación: 

 
MUTUALIDAD R.E.T.A 

Edad Capital Consolidado Renta anual Renta anual 

25 años 296.005,55 € 17.525,58 € 10.717,20 € 

30 años 217.252,81 € 13.006,35 € 10.717,20 € 

35 años 158.864,37 € 9.622,37 € 9.512,59 € 

 

Es muy importante dejar constancia que el pertenecer a la 

MUTUALIDAD tiene muchas más ventajas, a saber: 

 

MUTUALIDAD R.E.T.A. DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

PRESTACIÓN DE JUBILACIÓN 

Renta vitalicia a partir de los 67 

años de edad correspondiente al 

capital consolidado por el 

Mutualista, independientemente 

de los años de cotización. 

Renta vitalicia a partir de los 67 

años de edad, siempre y cuando 

se haya cotizado un mínimo de 15 

años.  

Reparto solidario. 

PRESTACIÓN POR FALLECIMIENTO ANTES DE LOS 67 AÑOS DE EDAD 

Capital consolidado + 100.000€ 

para los beneficiarios. 

46,5€ capital único para gastos de 

sepelio 

INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA 

Renta anual de 7.200€ hasta la Renta vitalicia hasta el 



jubilación e ingreso mientras tanto, 

de la cuota de la Mutualidad al 

capital consolidado por parte de la 

Mutualidad 

fallecimiento, incompatible con la 

jubilación, siempre y cuando se 

haya cotizado un mínimo de 5 

años. 

INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA 

30€/día según baremo establecido 

hasta un máximo de 45, excepto 

en el caso de baja durante 

embarazo que será por un máximo 

de 90 días. 

18€/día entre 4-20 días. 

A partir del día 19, 22€/día durante 

un máximo de 18 meses. 

 

Maternidad o adopción: 112 días 

de baja remunerada 

 

Paternidad: 16 semanas de baja 

remunerada. 

 

Para aquellos Mutualistas alternativos al R.E.T.A. que han causado 

baja en la profesión y también en la Mutualidad, si reingresan antes de 

transcurridos dos años, se establece cuota bonificada de 50 € al mes, 

durante el primer año. 

 

La Mutualidad de Procuradores permite realizar aportaciones 

extraordinarias al margen de esta cuota general, que van íntegramente 

a capital de jubilación para de esta manera incrementar el ahorro y 

además es desgravable. 

 

Por otra parte, dejar constancia que los Mutualistas podrán irse al 

R.E.T.A. en el momento que lo deseen, manteniendo su capital 

constituido en la Mutualidad para percibirlo en el momento de su 

jubilación. No así los Procuradores que hayan optado por el R.E.T.A., del 

que no podrán darse de baja, a menos que cesen en el ejercicio de la 

profesión. 

 

Las prestaciones de la Mutualidad están garantizadas por las 

cuotas aportadas, y la rentabilidad obtenida por la Institución, superior 

al 5% en los últimos años. En el R.E.T.A. las prestaciones dependen del 

número de cotizantes, y por tanto no se  garantiza la prestación. 

 

¿Y SI UN PROCURADOR HA OPTADO POR EL R.E.T.A. Y QUIERE ADEMÁS SER 

MUTUALISTA? 

 

Puede tener a través de la Mutualidad un plan de ahorro 

complementario, toda vez que las prestaciones de ambos regímenes 

son complementarias y no concurrentes. 

 

Además podría –una vez alcanzada la edad de jubilación- cobrar 

el capital de manera íntegra, incrementado con los intereses de cada 

ejercicio. 

 



 

 

A continuación se detalla rentabilidades obtenidas por la 

Mutualidad en los últimos ejercicios: 

 
AÑO RENTABILIDAD 

FIJA 

PARTICIPACIÓN 

BENEFICIOS 

RENTABILIDAD 

TOTAL 

2013 1% 4,95% 5,95% 

2014 1% 4,95% 5.95% 

2015 1% 3,60% 4,60% 

2016 1% 4,50% 5,50% 

 

Además, pueden elegir cuota: 

 

OPCIÓN A: CUOTA GENERAL 238,81€ AL MES 

 

- Con todas las coberturas. 

 

- O sólo con jubilación y fallecimiento. Obteniendo así un mayor 

ahorro para la jubilación. 

 

OPCIÓN B: CUOTA REDUCIDA 166,93€ AL MES 

 

- Sólo con jubilación y fallecimiento. Obteniendo así un mayor 

ahorro para la jubilación. 

 

OPCIÓN C: CUOTA REDUCIDA MÍNIMA 56,28€ AL MES 

 

- Jubilación y fallecimiento, siendo el importe de esta última 

prestación de 10.000 €.  

 

Superada la edad de jubilación y si continúa cotizando, la cuota 

irá íntegramente a aumentar el capital de jubilación, ya que es la única 

garantía con la que se contará. 

 

Como podrás ver, son muchas las ventajas de ser Mutualista, así 

que te ruego des traslado de esta información a todos los Procuradores 

que se incorporen, o no pertenezcan a la Mutualidad. 

 

Agradeciéndote de antemano tu inestimable colaboración, 

recibe un fuerte abrazo, 

 

EL PRESIDENTE 

 

 

 

 

D. FRANCISCO DE BETHENCOURT Y MANRIQUE DE LARA 


